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estudios, en este trabajo se ha desarrollado una innovación docente basada en exposiciones 
orales por parejas sobre el temario de la asignatura [7,8]. Todas las presentaciones orales 
son grabadas en video y visualizadas al final de curso con el objetivo de proporcionar a los 
alumnos un sistema de evaluación formativa basado en el feedback, permitiéndole 
retroalimentación para mejorar sus competencias orales a la vez de promover la autocrítica 
y la autorreflexión. La evaluación de las exposiciones se llevará a cabo mediante 
autoevaluación entre compañeros a partir de rúbricas [9]. La metodología propuesta ha sido 
implementada en las asignaturas de Integridad Estructural de Sistemas Mecánicos “IESM” 
(5º curso de la titulación de Ingeniero Aeronáutico) y en Comportamiento Mecánico de 
Materiales – Plasticidad y Fractura “CMM” (1er curso de la titulación de Ingeniero de 
Materiales). 

La descripción en detalle de la innovación docente y su metodología se encuentra en la 
sección 2 del presente trabajo. Los objetivos perseguidos con la innovación propuesta son 
hacer la clase más dinámica y participativa, activar al alumnado, promover que lleven la 
asignatura al día, mejorar su competencia lingüística e incentivar una actitud crítica y 
reflexiva. En la sección 3 se detallan en mayor medida los objetivos propuestos, así como los 
recursos utilizados en la metodología para satisfacer su cumplimiento. 

Tras la aplicación de la innovación, y por medio de una encuesta que completaron los 
alumnos, se ha analizado el grado de cumplimiento de cada uno de los objetivos, la 
satisfacción de los alumnos con la metodología y las posibles mejoras a tener en cuenta, 
resultados mostrados en la sección 4. Por último, en la sección 5 se comentan las 
conclusiones que se derivan de la puesta en práctica de la innovación. 

2. METODOLOGÍA DE LA INNOVACIÓN DOCENTE 

En esta sección se describe la metodología en la que se basa la innovación docente llevada a 
cabo en ambas asignaturas, junto con el sistema de evaluación considerado. Como se 
comentó en la sección anterior, la innovación se basa en realizar exposiciones orales en 
horario de clase sobre el temario explicado en la clase anterior a modo de resumen, durante 
los primeros 10 minutos. Al comienzo de cada clase, y por sorteo, se eligen a dos alumnos 
para realizar la exposición, de modo que cualquiera pueda ser el elegido, menos aquellos 
que ya hayan expuesto. Al final de cada exposición, se dedican 5 minutos para que los 
alumnos y el profesor pregunten posibles dudas al grupo que ha presentado y que deberán 
responder en la medida de lo posible. Tras la fase de preguntas, los compañeros y el 
profesor evalúan al grupo mediante una rúbrica analítica diseñada por los autores. Todas 
las presentaciones son grabadas en vídeo, y al finalizar el curso se visualizan en conjunto y 
en presencia de un profesor invitado experto en comunicación oral, proporcionando al 
alumno una evaluación formativa con el fin de identificar posibles errores y plantear 
mejoras. En la tabla 1 se resume la metodología llevada a cabo en la innovación. 

 

1 En el comienzo de cada clase, se forma un grupo de 2 alumnos por sorteo 

2 
Dicho grupo realiza una exposición oral que consiste en un resumen de la parte del 
temario de la asignatura explicada en la última sesión 

3 
Para llevar a cabo las presentaciones, se utilizan las mismas transparencias de 
PowerPoint que utiliza el profesor en clase 

4 
Todas las exposiciones orales se llevan a cabo en clase delante de sus compañeros, 
al comienzo de cada clase y durante los primeros 10 minutos 

5 Tras cada exposición, se dedican 5 minutos a una fase de preguntas por parte del 
profesor y resto de compañeros, que el grupo debe de responder 

6 
La presentación oral se lleva a cabo por parte de los 2 miembros del grupo, 
repartiéndose el 50% del tiempo cada uno 

7 

La evaluación se realiza entre compañeros mediante “Rúbricas de Autoevaluación”, 
las cuáles están disponibles de antemano para que los alumnos sepan aquellos 
aspectos a evaluar. La evaluación es sobre el grupo, obteniendo la misma 
calificación para cada miembro 
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8 La calificación final es un 10% de la nota de la asignatura 
9 Todas las presentaciones orales son grabadas en vídeo 

10 
Se fija una sesión en consenso con los alumnos para visualizar todas las 
grabaciones, con la finalidad de llevar a cabo feedback e identificar posibles errores y 
plantear mejoras 

11 
Para finalizar la innovación, se les entrega a los alumnos un DVD con todas las 
presentaciones orales, disponiendo así de un resumen completo de la asignatura 

Tabla 1. Metodología de la innovación docente 

Se ha implementado como sistema de evaluación de las presentaciones orales la evaluación 
de pares entre compañeros, mediante una rúbrica analítica definida al comienzo del curso y 
disponible de antemano para los alumnos con la finalidad de que fueran conscientes de los 
aspectos a evaluar. La rúbrica considera diversos aspectos a evaluar, como: preparación de 
la exposición, claridad, vocabulario, orden, comprensión, dicción, volumen, postura y 
contacto visual, material de soporte y tiempo. Mediante esta rúbrica los compañeros de 
clase y el profesor califican al grupo que expone, obteniendo una puntuación que representa 
un 10% de la nota final de la asignatura. 

3. OBJETIVOS PERSEGUIDOS CON LA INNOVACIÓN DOCENTE 

Una vez descrita la metodología y evaluación de la innovación, a continuación se presentan 
los objetivos perseguidos con su puesta en práctica, y cómo mediante la metodología se ha 
intentado dar respuesta a dichos objetivos: 

 Objetivo principal: Conseguir que los alumnos lleven la asignatura al día. La 
formación del grupo que expone se hace por sorteo el mismo día que expone, al 
comienzo de la clase. De esta forma cualquier alumno puede salir elegido en ese 
momento para hacer la exposición, por lo que se les obliga en cierta medida a 
repasarse el temario correspondiente de la última clase. Además, la exposición oral les 
sirve al resto de compañeros oyentes para recordar y afianzar conceptos de la 
asignatura. 

 Los objetivos secundarios derivados de la puesta en práctica de la innovación docente 
son los siguientes: 

o Generar un entorno cálido en clase, activo, dinámico y participativo. 
Este entorno se va generando con la aplicación diaria de la innovación. El 
tener que exponer delante del profesor y de sus compañeros y tener que 
preguntar y responder dudas al finalizar la exposición, obliga al alumno a 
mantenerse activo y participativo durante la clase. Además, al evaluar al 
compañero con la rúbrica y tener que visualizar su grabación en grupo 
discutiendo posibles mejoras, fomenta un clima cercano y cálido, y genera en 
el alumno la sensación de formar parte de un equipo con sus compañeros. 

o Mejorar la competencia lingüística mediante la exposición oral en público y 
mediante el feedback realizado al visualizar las grabaciones. 

o Proporcionarles una herramienta de feedback para incentivar una 
actitud crítica y reflexiva que garantice un aprendizaje significativo. 
Todas las exposiciones orales son grabadas en vídeo, con la finalidad de 
visualizarlas al finalizar la asignatura todos juntos y en presencia de un 
profesor invitado experto en comunicación oral. En esta sesión de feedback, 
los alumnos identifican sus posibles errores y los de sus compañeros, 
planteando posibles mejoras, promoviendo a su vez una actitud crítica y 
reflexiva que conduce a un aprendizaje significativo. Además, en la fase de 
preguntas de la exposición y en la evaluación mediante rúbricas también se 
promueve la crítica y la reflexión, pues reflexionan sobre los conceptos más 
importantes de la asignatura y debaten los errores y aciertos de sus 
compañeros para poner la correspondiente puntuación. 

Una vez descritos los objetivos propuestos en la innovación, en la siguiente sección se 
detallan los resultados derivados de su puesta en práctica. 
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Además de las mejoras presentadas anteriormente, se planteó una cuestión abierta en el 
cuestionario, donde los alumnos planteaban sugerencias de mejora a considerar en la 
innovación. Las mejoras más comentadas han sido las siguientes: 

 Fijar el tiempo de presentación en 10 minutos, y si se pasan del tiempo establecido 
dar la presentación por finalizada. Así se obliga a sintetizar y estructurar el contenido 
para ajustarse al tiempo, habilidad necesaria para la defensa del PFC. 

 Tras la evaluación de una exposición mediante rúbricas, hacer feedback en ese 
momento con todos los compañeros para identificar y corregir posibles errores. 

5. CONCLUSIONES 

Tras describir la innovación docente y discutir los resultados obtenidos tras su aplicación, 
podemos concluir que se han cumplido satisfactoriamente todos los objetivos propuestos en 
un principio. De hecho, se puede afirmar que tras la aplicación de la metodología, entre un 
85-100% de los alumnos han llevado la asignatura al día, han mejorado su competencia 
lingüística, reconocen que se han mantenido activos, dinámicos y participativos y que han 
desarrollado una actitud crítica y reflexiva gracias al feedback llevado a cabo. En 
consecuencia, y según se ha reflejado en la figura 5, un 92% de los alumnos están 
satisfechos con la innovación docente y se la recomendarían a futuros compañeros. 

Cabe señalar, sin embargo, que hay margen de mejora para futuras versiones de la 
innovación. Las mejoras más demandadas por los alumnos se han reflejado en la figura 6 y 
consisten en que cualquier alumno pueda salir a exponer más de una vez, con el fin de 
evitar dejar de estudiar una vez que ha expuesto, y en adelantar la programación de la 
charla sobre comunicación oral antes de empezar las exposiciones, no al finalizar la 
asignatura. Dichas mejoras se tendrán en cuenta en futuras aplicaciones de la innovación. 
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